




MONTANTS DE L’ALLOCATION











PIÈCES JUSTIFICATIVES

CAS PARTICULIERS :

Elève MINEUR
Elève
MAJEUR

RIB de 
l’élève
+

un certificat de scolarité certifié par le chef 
d’établissement de l’élève et
d’une photographie

Document prouvant la qualité de représentant 
légal:
- Document émanant de l’ASE certifiant la prise 
en charge du jeune, ou l’autorisation de l’ASE 
par un juge à accomplir des démarches pour le 
jeune, ou document prouvant la désignation 
d’un administrateur ad
hoc par le parquet ;
- Déclaration établie et signée par
deux témoins émanant de la
structure d’accueil que le mineur est
sans représentant légal et peut
recevoir les sommes directement.

Pièces à fournir
envoyé l’élève 
vers l’assistant 

DDFPT

Mineur non
accompagné

ou
majeur sans
papier



PIÈCES JUSTIFICATIVES

CAS PARTICULIERS :

Cas particuliers :

• TUTELLE OU CURATELLE

• EMANCIPÉ

Pièces à fournir voir avec l’assistant DDFPT



SUR QUELLE BASE EST VERSÉE L’ALLOCATION ?

Pour percevoir cette allocation de stage il faut :

• Avoir transmis tous les justificatifs demandés à l’établissement

• Avoir signé et rendu la convention de PFMP

• Avoir rendu l’attestation de stage de l’élève indiquant le nombre

de jours réellement effectués et les justificatifs d’absences (arrêt

maladie, …)

Le montant de l’allocation est fonction du nombre de jours de PFMP

réellement effectués par l’élève dans le cadre de sa formation.

Tout dossier incomplet ne sera pas pris en compte et 

l’allocation ne sera pas versée.


